附件7：温州大学瓯江学院2019年院内岗位聘任时间安排表

一、教师岗

	时间安排
	工作程序
	组织单位
	备注

	9月17日
	公布聘任方案，发布聘任通知
	人事部
	

	9月17日-22日
	公布二级学院聘任方案、聘期考核、公示；个人申报
	各岗位聘任小组
	

	9月23日-25日
	单位分级聘任、公示；做好J3、J5、J6级的排序推荐工作及公示；报送拟聘任结果汇总表及公示结果；报送J7级及以上申报材料与申报汇总表
	各岗位聘任小组
	

	9月26日-29日
	J3、J5、J6级竞聘评审，公示
	聘任领导小组
	

	
	教学岗拟聘人员名单审核，公示（进度同其他岗位聘任）
	人事部，聘任领导小组
	


二、思政岗、管理岗、教辅岗

	时间安排
	工作程序
	组织单位
	备注

	9月17日
	公布聘任方案，发布聘任通知
	人事部
	

	9月17日-20日

（15:00前）
	1）聘期考核、公示

2）个人申报（第一轮）


	由院办牵头成立岗位聘任小组，负责机关人员的考核工作；由学工部负责思政岗的考核工作
	成员可以参照国聘方案：院办、人事、教务、科研、保障或者部长们投票推荐成立；学工部自己组织。

	9月20日
	人事部汇总申报表，提交第一志愿单位
	人事部
	

	9月21日-24日
	各单位对应聘人员进行讨论研究，确定拟聘意见，并预报拟聘结果汇总表（电子版）
	各用人单位
	

	9月25日
	人事部汇总统计及第二志愿协调
	人事部
	

	9月26日
	报送拟聘任结果汇总表（第一轮）
	各用人单位
	

	9月27日
	公布空缺岗位
	人事部
	

	9月28日
	第二轮聘任开始
	各用人单位
	

	
	人事部汇总拟聘人员名单，提交岗位聘任委员会审核，并公示审核结果。
	人事部
	


以上工作安排以实际工作及人事部聘任公告具体时间为准。
